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Vi ar Kranpunkten.

Kranpunkten ar en ledande aktdr inom uthyrning av lyftmaskiner till bygg och
industri. Med hdg teknisk kompetens och ett tydligt hallbarhetsfokus hjalper vi
vara kunder att genomféra projekt effektivt, sékert och resurseffektivt.

Sedan starten 1989 har vi byggt upp ett specialiserat
erbjudande inom liftar, bygghissar, teleskoplastare,
truckar m m, kompletterat med utbildningar som bidrar
till sékra och vélfungerande arbetsplatser. Var affar
bygger pé uthyrning och delning - ett kostnadseffektivt
och hallbart alternativ till eget &gande.

| dag omfattar var maskinpark éver 4 000 enheter och
vi ar omkring 110 medarbetare med depaer i Forslov,
Malmo, Goéteborg, Stockholm, Uppsala och Luled. Med
ett brett och modernt maskinutbud, dar en stor andel ar
eldrivet, kan vi erbjuda tillgangliga, flexibla och hallbara
|6sningar anpassade efter vara kunders krav

pé prestanda, sékerhet och miljo.

Vara utgangspunkter

Vi &r inom kvalitet, miljé och
arbetsmiljé och arbetar strukturerat med
tydliga mal och uppféljning.

Var ar att vara en komplett
leverantor av lyftmaskiner for bygg och
industri.

Var ar att vara den ledande
specialisten inom lyftmaskiner i Norden.

Med vara Kompetens,
Effektivitet, Personliga och Sakerhet (KEPS)
som grund skapar vi langsiktigt varde for
kunder, medarbetare och samhalle.

Var pa marknaden &r specialisten
med storst kompetens inom lyftmaskiner.

En héllbar resa

Kranpunktens héllbarhetsfokus har funnits med som
en naturlig del av verksamheten under lang tid. Redan
tidigt i foretagets utveckling fattades strategiska beslut
om att kombinera tillvixt med ansvarstagande och att
successivt stalla om verksamheten i en mer héllbar
riktning. For oss &r hallbarhet en férutsattning for
langsiktig IGnsamhet och stabil utveckling.

| takt med att Kranpunkten vuxit har hallbarhetsarbetet
breddats till att omfatta hela vardekedjan. Vi skapar
affarsmajligheter genom att arbeta bakat mot vara
leverantorer, inat i den egna organisationen och framat
tillsammans med vara kunder. Vara intressenter ar
avgOrande i detta arbete. Darfor stéller vi hoga krav pa
leverantérers miljdprestanda och sékerstéller att varje
medarbetare har kunskap om hur det egna arbetet
péverkar miljon och hur vi gemensamt kan minska vart
avtryck.

Omstallningen av maskinparken mot eldrivna och

mer energieffektiva I6sningar ar ett strategiskt arbete
som pagétt under 1ang tid. Genom kontinuerliga
investeringar har vi steg for steg minskat var
miljépaverkan och anpassat vart erbjudande till 6kade
krav pa héllbara I6sningar inom bygg och industri.

Ar 2025 markerade ytterligare ett viktigt steg i denna
langsiktiga resa. Nya investeringar i eldrivna maskiner
och fordon innebar att 85 procent av var maskinpark
nu har ren eldrift. Med ellastbilar i trafik kan vi i allt
fler projekt genomféra utslappsfria maskintransporter
i storstadsregionerna. Det gor att vi i dag —i ratt
projekt och med ratt férutsattningar — kan erbjuda en
helt elektrifierad uthyrningslésning, fran leverans till
atertransport.







Var resa
fortsatter.

VAR RESA FORTSATTER

ofiia

Hallbarhet &r en integrerad del i var strategi och vart dagliga \Q/
arbete. Var ambition ar tydlig: att minska var miljé- och klimat-
paverkan, hantera vara risker ansvarsfullt och erbjuda en trygg I

och utvecklande arbetsmiljo for vara medarbetare.

Resan mot en klimatneutral verksamhet fortsatter
med oférminskad kraft. Under aret har vi tagit
ytterligare steg for att minska utsléapp, effektivisera var
resursanvandning och stérka vart hallbarhetsarbete.
Samtidigt utvecklar vi vara arbetssétt for att méta nya
krav, férvantningar och majligheter.

Vi arbetar aktivt for att bidra till en mer hallbar
bransch och for att sakerstélla att vara beslut idag
skapar langsiktiga varden - for vara kunder, vara
medarbetare och fér samhdllet i stort.

Var hallbarhetsrapport &r en viktig del av denna

resa. Har redovisar vi vara mal, vara framsteg och de
utmaningar vi fortsatt behdver hantera. Transparens ser
vi som en forutsattning for trovardighet och utveckling.

Var langsiktiga ambition ar att vara en ledande aktor i
branschen - inte bara genom vara resultat, utan genom
hur vi tar ansvar. Det yttersta malet ar att kunna lamna
over till kommande generationer med stolthet och ett
gott samvete.

Valkommen att ta del av 2025 ars hallbarhetsrapport.
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VD HAR ORDET

Hallbarhet i en
foranderlig tid.

Efter ett ar praglat av osékerhet ser vi nu tecken pa att marknaden ljusnar.

Fler projekt och byggstarter ger oss mojlighet att fortsatta utveckla verksamheten pa
ett hallbart satt. | var sjatte hallbarhetsrapport summerar vi vara framsteg, lardomar
och hur héllbarhet &r en integrerad del av var langsiktiga strategi.

Vi verkar fortfarande i en varld préglad av geopolitiska span-
ningar, ekonomisk avmattning och férandrade marknadsfor-
utsattningar, vilket paverkar oss alla, direkt eller indirekt. For
méanga manniskor innebar det oro och ovisshet. | sddana tider
prévas bade motstandskraft och ansvarstagande.

Mot denna bakgrund &r jag stolt éver att vi &ven under 2025 har
fortsatt att driva vart héllbarhetsarbete framét. Takten i om-
staliningen paverkas av yttre faktorer, men var ambition ligger
fast. Arbetet mot en klimatneutral verksamhet fortgar genom
successiv elektrifiering av var maskin- och fordonspark, ¢kad
anvandning av férnybara drivmedel samt genom néra samarbe-
ten med véra transport- och logistikpartners.

Under &ret har vi behdvt anpassa oss till forandrade lagkrav.
Arbetet med att forbereda oss fér CSRD och den nya hall-
barhetsrapporteringen har varit omfattande. | slutet av 2025
kom vissa forandringar, vilket gor att vi inte langre omfattas pa
samma satt som tidigare av regelverket. Det paverkar rapporte-
ringskraven, men inte riktningen i vart arbete. Var dvertygelse ar
tydlig: hallbarhetsarbetet drivs inte av regelverk, utan av ansvar,
affarsnytta och langsiktighet.
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Véra medarbetare ar och forblir var viktigaste resurs. Genom

att arbeta utifrdn vara karnvéarden, KEPS, stravar vi efter att vara
kompetenta, effektiva, personliga och alltid satta sékerheten
forst. P& sa satt skapar vi en kultur som bar oss aven nar for-
utsattningarna férandras. Social hallbarhet handlar darfér inte
bara om att skapa en trygg och utvecklande arbetsmilj¢ internt,
utan ocksa om vart aktiva engagemang i de samhallen dar vi
verkar.

Under aret har vi fortsatt att anpassa vart arbete efter nya forut-
sattningar utan att tappa fart i vara l&ngsiktiga ambitioner. Det
ar just i tider av osékerhet som langsiktighet och ansvarstagan-
de blir som viktigast. | takt med att marknaden ljusnar far vi fler
mojligheter att omsatta vara ambitioner i praktiken.

Nér jag blickar framat gor jag det med stor tillférsikt. Vi har
under mer &n 35 &r visat var formaga att anpassa oss, utveck-
las och hitta nya vagar. Det driv som tagit oss hit &r oférminskat
och kommer att féra oss vidare mot en verksamhet som &r
héllbar séval ekonomiskt, socialt som miljdmassigt.

ey

Det &r vart ansvar. Och var méjlighet.

Fredrik Paulsson
vd




ARET SOM HAR GATT

Aret som har gatt.

® Fortsatt stark finansiell stallning

e Hogt kundfortroende - Bibehallet hdgt betyg i vara kundundersékningar
® Fortsatta investeringar i el- och hybridmaskiner

e Okat antal transporter med ellastbilar

e Fortsatt omstallning av bilparken
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HANT | VERKSAMHETEN

Hant i verksamheten.

Kranpunkten investerade i
helelektriska saxliftar

Under 2025 genomférde Kranpunkten en
investering i 40 helelektriska saxliftar som
en del av satsningen p& en mer hallbar

och elektrifierad maskinpark. Liftarna, som
omfattar bade terranggéende och oljefria
modeller utan hydraulsystem, bidrar till Iagre

energiforbrukning och minskad miljépaverkan.

Maskinerna har tagits i drift successivt under
aret och stérker Kranpunktens erbjudande
av miljdanpassade l6sningar till bygg- och
industrikunder.
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Elektrifierad fordonsflotta
med nya billiftar

Under &ret utdkade Kranpunkten med fyra
eldrivna billiftar av modellen Ford E-Transit till
verksamheten. Satsningen &r ett led i arbetet
med att utveckla ett mer hallbart och flexibelt
erbjudande, sérskilt anpassat fér uppdrag i
stadsmiljé. De nya billiftarna méjliggér snabba
uppstéllningar och effektiva arbetsmoment vid
arbete pa hojd i tatbebyggda omraden.

Helt eldrivet — hela vagen

Under 2025 tog Kranpunkten fram en
informationsvideo som visar hur féretagets
helt elektrifierade uthyrningslésning fungerar

i praktiken — fran forsta kundkontakt till
atertransport och service. Filmen belyser
Kranpunktens satsning pa eldrivna

maskiner och transporter, dar majoriteten

av maskinparken idag drivs med ren el och
leveranser i storstadsregioner kan genomfoéras
helt utsldppsfritt. Initiativet &r ett led i arbetet
med att tydliggéra hur hallbarhet, funktion och
effektivitet kan kombineras i kundernas projekt.



Nya
utbildningar i
vart utbud

Okat utbildningsutbud

Under 2025 har vi tagit ytterligare steg framat

i utvecklingen av var utbildningsverksamhet,
fortfarande med fokus pa sékerhet, kvalitet och
framtidens kompetensbehov. Vi har breddat
vart utbud med efterfragade utbildningar som
Brandfarliga heta arbeten, Sakrare lyft ISO och
Arbete pd vag. Genom dessa satsningar skapar
vi 6kad trygghet pa arbetsplatser, stéarker vara
kunders konkurrenskraft och bidrar aktivt till en
sakrare och mer héllbar bransch. Var ambition
ar att fortséatta ligga i framkant och leverera
utbildningar som goér verklig skillnad - fér bade
maéanniskor och samhélle.

Mina Sidor och
Kranpunktens App

Under aret har Kranpunktens kunder kunnat
stifta bekantskap med nyheten Mina Sidor

och Kranpunktens App. Med ett registrerat
konto far vara kunder battre 6verblick och
enklare hantering av hyror, dokument, fakturor
och pagaende projekt. Den digitala Idsningen
samlar viktig information pa ett stalle och bidrar
till ett smidigare, mer effektivt arbetssatt —
bade via mobilen och via datorn.

°
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HYBRID

é

Hallbarhetsmarkning

Kranpunkten har tagit fram nya symboler

som visar hur maskiner och fordon i var flotta
drivs. Symbolerna anger om en maskin drivs
med 100 % el, som hybrid (en kombination

av el och HVO100) eller med det férnybara
branslet HVO100. Syftet med de nya
symbolerna &r att tydligt markera vart fokus
pa att stalla om maskinpark och fordon till mer
miljévanliga alternativ. Genom att synliggéra
drivmedelsvalet vill vi bade internt och externt
visa den riktning vi har satt for var verksamhet.
De nya symbolerna kommer successivt att
ersatta de aldre dekalerna pa vara maskiner
och fordon.
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MINA SIDOR OCH KRANPUNKTENS APP

Mina Sidor och
Kranpunktens App

b /a :
- en digital motor foér hallbar och effektiv projektstyrning. / ﬂ

Mina sicor

| en tid dar digitalisering och hallbarhet gar hand i hand, fortsatter
Kranpunkten att géra det enklare fér dig som kund att arbeta smartare
och mer hallbart — direkt fran din mobil eller dator. Med Mina Sidor och
Kranpunktens App samlar vi allt du behdver fér att hantera dina projekt
effektivt p& ett och samma stélle — i realtid och med full kontroll.

Hallbarhet i praktiken

Att arbeta héllbart handlar inte bara om vilka maskiner du valjer

— det handlar ocksé& om hur du arbetar. Med digital tillgang till
dokumentation minskar behovet av papper och onédig administration,
samtidigt som du far stod for att géra ”Bra miljéval” nar du valjer teknik
med lagre koldioxidutslapp, mindre buller och battre arbetsmiljé.

Funktioner som digital daglig tillsyn, som nu kan genomféras direkt Effektivt, 6versiktligt och tlllgangllgt
i appen eller via Mina Sidor, starker bade sékerhet och hallbar drift
genom att tidigt upptécka avvikelser och minimera driftstopp och risker Se pagaende hyror och maskinval

Fa tillgang till fakturor med status och hyresperioder

Kom igang - enkelt for hela verksamheten Hamta viktiga dokument som miljévarudeklarationer och
Foér att dra full nytta av Mina Sidor och appen behdver ditt féretag besiktningsprotokoll direkt
ett FéretagsAdmin-konto. Er kontoadministratér kan sedan lagga till

anvandare i er organisation och tilldela behorigheter projektvis — bade Utfdra daglig tillsyn av din hyrmaskin

fér dator och mobil. Utforska hela vart utbud av maskiner, tjanster och
Mina Sidor och Kranpunktens App ar mer an ett verktyg — de &r navet utbildningar

i en mer hallbar, digital och kundcentrerad arbetsdag. Med smarta Ta del av senaste nytt och kontakta oss enkelt nér du
funktioner, realtidsdata och fokus pa bade effektivitet och milj6 hjalper behover hjalp eller information

vi dig att lyfta projekt — och verksamheter — mot framtidens krav.
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VARA GLOBALA MAL

De globala malen.

De globala mélen utgér en gemensam handlingsplan foér att skapa
en mer héllbar, rattvis och inkluderande véarld till &r 2030. Vi tar
aktivt ansvar for var paverkan pa samhallet och miljon genom att
integrera FN:s globala mal for hallbar utveckling i var verksamhet.

Prioriterade héllbarhetsmal

Nedan presenterar vi de globala mal som vi fokuserar sarskilt
pa och pa kommande sidor berattar vi hur vi omséatter dem i

Vi har, baserat pa var verksamhet, vara vardekedjor och vara praktiken genom langsiktiga strategier och konkreta atgérder.

intressenters forvantningar, identifierat de globala mal dar vi har
storst mojlighet att gora skillnad. Genom tydliga verksamhetsmal,
matbara indikatorer och kontinuerlig uppféljning arbetar vi
strukturerat for att bidra till langsiktig positiv utveckling.

\\ L/

L
‘.
SO |\

GOD HALSA OCH God hilsa och vilbefinnande
VALBEFINNANDE

Malet innebar att verksamheter ska bidra till att framja halsa och férebygga

oh&lsa genom sitt arbetsmilidarbete, sina affarsbeslut och sin paverkan

. pa samhallet. Det omfattar att sékerstélla en trygg och saker arbetsmiljd,
forebygga arbetsrelaterade skador och sjukdomar samt arbeta systematiskt

med bade fysisk och psykisk hélsa.

ANSTANDIGA Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

ARBETSVILLKOR Mélet innebar att verksamheter ska bedrivas pé ett satt som framjar hallbar

OCHEKONOMISK ekonomisk tillvaxt samtidigt som grundlaggande arbetsréttsliga principer och

TILLVAXT manskliga rattigheter respekteras. Det omfattar rattvisa anstaliningsvillkor,
‘I' skéliga I6ner, rimliga arbetstider, majligheter till kompetensutveckling och lika

mojligheter oavsett kon, bakgrund eller andra individuella férutsattningar.

13 LIV Bekdmpa klimatférandringarna

FORANDRINGARNA Malet innebar att verksamheter systematiskt ska arbeta for att minska sin
klimatpaverkan genom att reducera utslépp av vaxthusgaser, effektivisera

energianvandning och integrera klimataspekter i strategiska beslut. Det
omfattar aven att identifiera och hantera klimatrelaterade risker samt att folja

upp och rapportera klimatmal pa ett transparent och strukturerat sétt.
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VARA HALLBARHETSMAL

Vi ska minska var
miljopaverkan fran
maskinparken.

Var maskinpark utgor en stor del av var direkta
miljopaverkan och ar darfor ett prioriterat
omrade i vart hallbarhetsarbete. Malet ar att
successivt minska miljé- och klimatpaverkan
frdn maskinerna genom en planerad och
langsiktig omstallning mot mer energieffektiva,
branslesnala och fossilfria alternativ.

Som ett led i denna omstalining arbetar vi aktivt med att férnya
maskinparken genom att investera i modern teknik med lagre utslapp
och battre bransleeffektivitet. Dar elektrifiering &nnu inte ar majlig valjer vi
mer hallbara branslealternativ. Vi anvander HVO100 som drivmedel i vara
dieseldrivna maskiner, vilket bidrar till att avsevart minska utslappen av
koldioxid jamfért med traditionell diesel.

Ett av vara mal &r att 95% av maskinparken ska vara el- och
hybridmaskiner &r 2030. | dagslaget bestar parken till 87% av el- och
hybridmaskiner.

Vart andra mal ar att anvant drivmedel till 94% ska vara HVO100 ar 2030.
Under 2025 var 87% av vart drivmedel HVO100.

Strategiska beslut kopplade till malet

® Genom medvetna investeringar 6ka andelen el- och hybridmaskiner
i parken

® Fasa ut dldre maskiner med hog bransleférbrukning och stdrre
utslapp

®  Aktivt vélja leverantorer och tillverkare med tydligt hallbarhetsarbete

®  Optimera service, underhéll och anvandning for att forlanga
maskinernas livslangd

®  Certifierat ledningssystem for miljo och kvalitet (ISO 14001 och ISO
9001)

Kontinuerliga atgarder

Vi féljer kvartalsvis upp maskinparkens sammansattning for att identifiera
nya omstallningsmajligheter.



VARA HALLBARHETSMAL

UTFALL PER AR OCH UPPSATTA
MAL FOR OMSTALLNINGEN AV
MASKINPARKEN
V]
AR 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2030

ANDEL EL- OCH HYBRIDER
I MASKINPARKEN

ANDEL HVO100 SOM 80% 87% 87% 04%
DRIVMEDEL

av maskinparken ska vara el-

' och hybridmaskiner ar 2030.

S

e
HR 17 All-Electric

-

83% 84% 85% 86% 87% 87% 88% 95%

Atgiarder under aret

® Lopande leveranser av nya maskiner.
®  Avyttring av aldre maskiner.

= 1 BEKAMPA KLIMAT-
Idag bestar FORANDRINGARNA

maskinbranslet
till 87% av
HVO100.

o0 0 0 ¢
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VARA HALLBARHETSMAL

Vi ska minska
utSl.éppen frén Véra Utslapp fran inkdpta lastbilstransporter utgér

en del av vara indirekta utslapp (Scope 3)
° och ar samtidigt ett av vara mest betydande
maSklntransporter klimatpaverkande omraden. Trots att
transporterna utférs av externa leverantérer
ser vi ett tydligt ansvar att paverka och minska
dessa utslapp.

Vart mal ar darfor att successivt minska klimatpaverkan fran inkopta
transporter genom 6kad andel fossilfria drivmedel, tydliga miljékrav vid
upphandling samt langsiktiga samarbeten med transportleverantorer.

Vart mal &r att andelen transporter pd HVO100 ar 2030 ska uppga till
90%. Under 2025 uppgick andelen till 52%.

| LS
‘ ! KRANPUNKTEN
| +9

Hoanpuniten.oom

VBT ERay

Strategiska beslut kopplade till malet

Krav i leverantdrsavtal pa anvandning av HVO100
eller el vid transporter

Krav p& klimatdata sdsom utslappsmangder
Arbete for att minska antalet transportérer

Certifierat ledningssystem for miljé (ISO 14001)

Kontinuerliga atgarder

Noggrann planering och samordning av transporter
Regelbundna avstdmningar med transportérerna
Kvartalsvisa uppfoljningar av utslapp fran transporterna




1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA

92 %

Andel av vara transporter som
utférs med HVO100 i tanken

Atgarder under aret . :

Lépande uppféljning av utsldppsmangder

UTFALL PER AR OCH UPPSATTA MAL FOR
OMSTALLNINGEN TILL HVO100 | TRANSPORTER

Mal
2020 2022 2024 2026

ANDEL HVOT00 HOS 45% [IAZ8 54% XA/ 63% VAN 58% O
TRANSPORTORERNA

o
o
[ ]
°
[ ]
[
L]
°
L]
°
°
°

Krav i leverantorsavtal

pa anvandning av
eller el vid

transporter.




VARA HALLBARHETSMAL

Vi ska vara en




UTFALL PER AR OCH UPPSATTA MAL FOR
NYCKELTAL KOPPLADE TILL EN TRYGG
ARBETSGIVARE

5,2% [ 4,2%  5,0% [ 53% 3.7% [44% 4,0% | 3,4%

88% | 90% | 88% [[97%  94% | 97%  >95%[=95%

35% [128%  36% | 87% 40% [44% >45%=50%

Atgirder under aret

97 %

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
0CH EKONOMISK

TILLVAXT




VARA HALLBARHETSMAL

En lonsam och

Vart mal ar att uppna en hallbar och langsiktig
tillvaxt med bibehallen I6nsamhet. Vi stravar efter
att kombinera stark finansiell stélining med ett
aktivt och ansvarsfullt hallbarhetsarbete.

For att na malen maste Ibnsamhet och hallbarhet samverka.
Ekonomisk styrka ger oss handlingsutrymme att avsétta

de resurser som kravs for utveckling och omstéllining av
verksamheten.

Vart arbete vilar pa tydliga mal, genomtankta handlingsplaner
och langsiktiga strategier som tillsammans skapar riktning och
trygghet.

Under 2025 ser vi en viss avmattning kopplad till marknadslaget.
Samtidigt stér vi stabilt tack vare den finansiella styrka som
byggts upp 6ver tid, vilket ger oss goda férutsattningar att méta
forandringar och fortsatta arbeta mot vara langsiktiga mal.

Strategiska beslut kopplade till malet

Stark soliditet
Balans mellan organisk tillvaxt och férvarv
Tydlig investeringsstrategi

Loépande effektivisering och digitalisering

Integrering av héllbarhetsarbete i affaren

Kontinuerliga atgarder

® Lopande ekonomisk uppfélining och styrning
® Effektivisering av arbetsprocesser

®  Aktivt marknads- och férsaljningsarbete




ARLIG UTVECKLING AV OMSATTNING, RESULTAT,
INVESTERINGAR OCH SOLIDITET

AR 2020 2021 2022 2023 2024 2025

NETTOOMSATTNING, MKR ~ 373,7 422,0 516,5 494,1 410,5 393,9

RORELSERESULTAT, MKR 798 774 91,2 859 370 138

RORELSEMARGINAL, % 21,4 183 17,6 17,4 90 3,5

SOLIDITET, % | 76,5 69,6 | 652 667 | 70,3 | 69,2

INVESTERINGAR, MKR 114,4 119,6 71,0

ANTAL ANSTALLDA 113 119 111

Atgiarder under aret y.a )
g <\ d u

N n . 4 .
® Anpassat organisationen till marknadslaget
® Paborjat implementering av nytt affarssystem

- Soliditeten uppgick till 69,2 procent
- under 2025, vilket visar pa en
, d fortsatt stark finansiell stallning.

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK
TILLVAXT

VARA HALLBARHETSMAL
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| takt med att miljskraven i samhéllet skarps — sérskilt inom byggbranschen och for
transporter i vira storstader — 6kar ocksé efterfragan fran vara kunder pa lésningar

som gor verklig skillnad. Vi pa Kranpunkten har darfér under flera ar genomfort en
malmedveten omstéllning med fokus pa elektrifiering av bade maskiner och transporter.
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Idag har 85 % av var maskinpark ren eldrift, och med ellastbilar i trafik kan vi i allt fler fall genomféra

utslappsfria maskintransporter till och fran kunders arbetsplatser i storstadsregionerna. Det innebar att vi

nu - i ratt projekt och med réatt férutsattningar — kan erbjuda en helt elektrifierad uthyrningslésning, fran
forsta kontakt till att maskinen atervander hem till depéan efter avslutat uppdrag.

Fo6rsta kontakten - pa eldriven vag

Resan mot en hallbar I6sning borjar ofta med ett platsbesok

av en av vara séljare. Vi kommer ut till din arbetsplats och
tillsammans gér vi igenom projektets behov, forutsattningar och
vilka maskiner som passar bast. Vart mal &r alltid att hjalpa dig
gora ett s& hallbart val som mdjligt, utan att tumma pé funktion
eller effektivitet.

Vi tar oss sjélvklart dit i eldrivna bilar — ett forsta steg i var helt
elektrifierade uthyrningslésning.

En elektrifierad maskinpark redo for insats

P& depan star elmaskinerna laddade och redo - tillsammans
med eldrivna service- och transportfordon. Har laddas hela
elflottan med grén el, delvis producerad av Kranpunktens egna
solcellsanlaggningar. Det innebér att transporter och arbeten
kan ske med minimal klimatpéverkan redan frén start.

Transport - tyst, effektiv och utslappsfri

Nér det ar dags for leverans lastas maskinerna pa en av vara
ellastbilar, som ar specialanpassade for att transportera
lyftutrustning pa ett sakert och effektivt satt. Maskinerna kors
direkt ut till din arbetsplats — utan utsl&pp och med minimal
paverkan pa omgivningen.

Tack vare den tysta driften lampar sig ellastbilarna sarskilt val
for leveranser till stadsmiljder, bostadsomraden och kansliga
projektmiljer.

Maskiner i arbete - eldrift for alla miljoer

Né&r maskinerna ar pa plats kan arbetet borja — och det med
maskiner som &r bade kraftfulla och héllbara. Vart sortiment
av eldrivna liftar ar ett av marknadens mest omfattande, med

allt fran smidiga saxliftar for tranga inomhusmiljéer till bomliftar
som nar hogt och langt — perfekt for kravande jobb utomhus.

Elmaskinerna arbetar tyst, utan utsldpp och utan att stéra.
De laddas direkt pa din arbetsplats under hyrtiden, vilket gor
|6sningen béade praktisk och klimatvanlig. Du som kund far en
tryggare arbetsmiljé med renare luft, mindre buller och farre
stérningsmoment — utan att kompromissa med prestanda.

Hallbar service under hela hyrperioden

Behdvs service eller support under hyrtiden? Da &r det en
eldriven servicebil som kommer till platsen. Personalen

ar specialutbildad och alltid redo att agera snabbt — med
Kranpunktens vardeord kompetens, effektivitet, personliga
bemotande och sékerhet i ryggen.

Atertransport - nar hyrtiden narmar sig sitt slut
Nar hyrtiden narmar sig sitt slut lastas maskinerna ater pa var
ellastbil, redo for transport tilloaka till depén. Precis som vid
leveransen sker detta tyst, smidigt och helt utan utslapp. Du
som kund slipper tanka pa logistik och hantering — vi ser till att
helheten fungerar, pa ett satt som bade underlattar din vardag
och varnar om miljén.

Tillbaka pa depan - redo for nasta uppdrag
Val tillbaka pa depan gar maskinerna igenom service, laddning
och kontroll — allt enligt vara rutiner for kvalitet och sékerhet.

Tack vare GPS-sparning kan vi folja varje maskins anvandning i

detalj och optimera bade serviceintervaller och logistik.
Det betyder att maskinen snart ar redo att anvandas igen — av
nasta kund, i nasta projekt, pa ett lika hallbart sétt.

HELT ELDRIVET - HELA VAGEN

En I6sning i tiden - och fér framtiden

For oss pa Kranpunkten ar hallbarhet en sjélvklar del av
helheten — ndgot som genomsyrar varje steg i var verksamhet.
Att kunna erbjuda en uthyrningslésning som &r eldriven i varje
led visar att det ar mgjligt att kombinera miljdansvar med
teknisk spets och affarsnytta.

Vi tror att vi alla — féretag som individer — har ett gemensamt
ansvar att valja I6sningar som gor skillnad. Den hér &r var.
Vilken blir din?

S %

av maskinparken har
ren eldrift.




LIFTPOOL OCH FUNKTIONSPOOL

Liftpool och

Funktionspool.

- Helhetslosningar for en effektiv och héallbar byggarbetsplats

Under nastan tva decennier har vi utvecklat och forfinat koncepten Liftpool
och Funktionspool. Det som bérjade som ett satt att skapa battre struktur
pa en byggarbetsplats har vuxit till fullskaliga arbetssatt for effektivitet,

hallbarhet och kostnadskontroll.

En avgdrande faktor for att dessa koncept fungerar i praktiken
ar kapaciteten i var maskinpark. Med en stor och varierad
park kan vi snabbt anpassa resurser efter projektets behov,
omfdrdela maskiner mellan olika entreprendrer och sakerstélla
att ratt maskin alltid finns pa plats. P& stérre pooler kan

vi dessutom erbjuda personal pa plats som fungerar som
spindeln i natet — de hjélper till med val av ratt maskin, kan
bistd med snabba reparationer och I6ser praktiska problem
direkt pa byggplatsen. Kombinationen av erfarenhet, bredd och
kapacitet, tillsammans med kompetent personal pa plats, gor
Liftpool och Funktionspool till verkligt effektiva I6sningar.

Den stora maskinparken gor det ocks& mojligt att samordna
leveranser och logistik pa ett centralt satt, vilket minskar
behovet av separata transporter fran flera leverantérer.

Féarre transporter leder till minskade CO, utslapp,

lagre trafikbelastning runt byggarbetsplatsen, mindre
bransleférbrukning och farre akuta leveranser. Nar ratt
utrustning alltid finns tillgénglig fran bérjan minskar dessutom
risken for felbestallningar och onddiga transporter, vilket sparar
bade tid och resurser.

Att jobba med Liftpooler och Funktionspooler bidrar &ven
till h6g nyttjandegrad och effektiv resursanvéndning.
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Maskiner kan delas mellan olika entreprenérer och
projektfaser, vilket minskar stillestdnd och behovet
av nyproduktion. Farre maskiner behévs totalt pa
arbetsplatsen, och flexibiliteten gor det enkelt att
snabbt anpassa resurser vid forandringar.

Elektrifiering &r en annan viktig del av koncepten.
87% av maskinparken &r el- eller hybriddriven,

vilket ger métbart l1agre utslapp, mindre buller och
battre arbetsmiljo pa byggplatsen. Kapaciteten

i var maskinpark gor det mgjligt att anvanda
elektrifierade alternativ ven i omfattande projekt
dar manga maskiner behdvs samtidigt, vilket starker
klimatprofilen fér hela byggprojektet.

Foér kunden inneb&r maskinparkens kapacitet

och majligheten att ha personal pa plats en unik
trygghet. Resurser finns alltid tillgéngliga, behovet
av externa kompletteringar minskar och akuta
problem kan hanteras direkt. Debitering sker endast
per dag och per maskin som anvands, vilket skapar
kostnadskontroll, minskar kapitalbindning och frigér
tid for platsledning och projektstyrning. Kapaciteten

blir darmed bade en logistisk och ekonomisk tillgéng.
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Nar volym, variation, elektrifiering och kompetent personal kombineras
med central samordning uppstar positiva effekter dven bortom det
enskilda projektet. Minskade utslapp och lagre trafikbelastning,
effektivare resursanvandning i byggsektorn och snabbare omstallning till
hallbar teknik &r nagra av de samhallsvinster som féljer.

Med néastan tva decenniers erfarenhet och en maskinpark som kan
mota de flesta behov visar Liftpool och Funktionspool hur kapacitet och
expertis tillsammans kan skapa effektivitet, spara resurser och driva
verkligt hallbara resultat.



LIFTPOOL OCH FUNKTIONSPOOL

Foérdelar med Liftpool och
Funktionspool:

@ Farre transporter - lagre utslapp genom samordning

@® Hog nyttjandegrad — maximal resurseffektivitet

@ Elektrifiering i stor skala ger verklig klimatnytta

@® Ekonomisk stabilitet och kontroll

@ Samhallsnytta i storre skala

J
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TRYGGA ARBETSPLATSER BORJAR MED RATT KOMPETENS
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Trygga arbetsplatser
borjar med ratt
kompetens.

Under manga ar har vi byggt upp en utbildningsverksamhet med

ett tydligt syfte: att férebygga olyckor, stérka sékerhetskulturen

och skapa tryggare arbetsmiljoer fér vara medarbetare och kunder.
Genom att kombinera teori med praktisk trdning och branschnéra
erfarenhet bidrar vi till att ratt kunskap omsétts i sédkert handlande -

varje dag.

Nar vi 2007 motte den 6kande efterfragan

pa liftutbildningar i samband med att utbildning
blev ett lagkrav, tog vi ett strategiskt beslut. Vi
skulle inte enbart erbjuda kurser, utan bygga en
l&ngsiktig verksamhet med fokus pé& kompetens,
sékerhet och ansvar. Det som boérjade som ett
svar pa marknadens behov har sedan dess ut-
vecklats till en etablerad och integrerad del av var
organisation — och en viktig del av vart hallbar-
hetsarbete.

| dag har vi en egen utbildningsorganisation
med bred kompetens och stark férankring i
verkligheten. Vara engagerade och kunniga med-
arbetare arbetar tillsammans for att skapa trygga
och sékra arbetsmiljoer — bade for oss sjalva och
for vara kunder. Nér arbete sker pa hog hojd,
med maskiner och fordon, vid lyftmoment, 1&ngs
vag eller i miljder dar brandfarliga heta arbeten
férekommer, finns riskmoment varje dag. Darfor

arbetar vi kontinuerligt och mémedvetet med att
férebygga skador och olyckor genom utbildning
och praktisk traning.

Under senare ar har vi kompletterat vart kurs-
utbud for att méta kundernas behov och bran-
schens krav. Idag erbjuder vi, férutom véara klas-
siska liftutbildningar, aven fallskyddsutbildningar,
maskinforarutbildningar, Sékra lyft, Sékrare lyft
ISO, Brandfarliga heta arbeten, Traversutbildning,
HLR och Forsta hjalpen samt Arbete pa vag.
Genom att samla flera sékerhetskritiska kompe-
tenser inom samma organisation kan vi leverera
helhetslosningar som starker sékerheten och
bidrar till en tryggare arbetsmiljo i varje projekt.

For att skapa bade flexibilitet och hég kvalitet
kan deltagarna pa de flesta av véara utbildningar
valja om teoridelen ska genomféras digitalt i
forvag eller lararledd pa nagon av vara depaer.
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Utbildningar vi erbjuder:

Liftutbildning grund
Liftutbildning repetition
Truckutbildning
Maskinforare- hjullastare
Maskinférare- teleskoplastare
Fallskyddsutbildning grund

Fallskyddsutbildning med
réddning

------------------------------ eeccccccccece

Alla vara utbildningar, med undantag for Arbete
pa vag, innehaller dessutom en praktisk del som
alltid genomfors pa nagon av vara depder under
handledning av vara instruktorer. Har far delta-
garna tréna i realistiska situationer och omsétta
teori i tryggt handlande. Vi &r dvertygade om att
sakerheten forst uppnas nar teori och praktik
mots pa detta satt.

En av vara styrkor ar att vara utbildare har en
nara koppling till verksamheten. Nagra arbetar
heltid som instruktdrer medan andra kombinerar
rollen med annat arbete inom féretaget. Det inne-
bér att undervisningen alltid &r verklighetsnara
och férankrad i branschens vardag. Gemensamt
for alla vara instruktorer ar deras stora kunskap,
praktiska erfarenhet och starka sékerhetsenga-
gemang.

Hallbarhet handlar inte enbart om miljé och
klimat — det handlar i hég grad om manniskors
trygghet och halsa. En utbildning som ibland
gléms bort &r HLR, och darfor vill vi passa pa
att sl ett extra slag for denna kompetens. Vi

Sakra lyft

Sakrare lyft ISO
Traversutbildning

Vuxen HLR och Férsta hjalpen
Brandfarliga heta arbeten
Arbete pd vag grund 1.1 och 1.3
Arbete pa vag fordon 1.2

e0c00cc00cc0000000000000000000

©0000000000000000000000000000000000

erbjuder utbildningar i hjart- och lungraddning
samt Forsta hjalpen, dar vara instruktorer ar
utbildade enligt riktlinjer frdn Svenska HLR-radet.
HLR &r inte bara relevant for var bransch — det

ar en grundlaggande kunskap som kan géra
skillnad p4 alla arbetsplatser. Att snabbt kunna
péaborja brostkompressioner och inblasningar vid
ett hjartstopp kan vara avgérande for dverlevnad.
Genom att starka beredskapen for akuta situ-
ationer bidrar vi till 6kad trygghet och i férlang-
ningen till att radda liv.

Sedan starten 2007 har var utbildningsverk-
samhet vuxit i takt med kundernas behov och
branschens krav. Varje genomférd utbildning —
oavsett om det géller arbete pé hojd, sakra lyft,
heta arbeten eller arbete i trafikerad miljé — ar

en investering i sdkrare arbetsplatser, minskad
olycksrisk och en starkare sékerhetskultur. Ratt
kompetens &r inte bara en férutséattning for ef-
fektivitet — den &r en grundpelare i ett langsiktigt
och héllbart arbetsliv.




DAGLIG TILLSYN

Daglig tillsyn av din

lyftmaskin

- en sjalvklar del av ett sakert arbete

Pa Kranpunkten arbetar vi varje dag for att vara maskiner ska vara trygga att
anvanda, leverera hég prestanda och fungera som de ska — oavsett arbetsplats.

En viktig del i det arbetet ar daglig tillsyn.

Daglig tillsyn ar en enkel men avgdrande kontroll som gérs fére anvandning, for
att upptacka fel i tid och minska risken for incidenter, driftstopp och onédiga
kostnader. Det handlar i grunden om att skapa en sakrare arbetsmiljé — for alla

som vistas pa arbetsplatsen.

Varfor ar daglig tillsyn sa viktigt

1. Sdkerhet - forebygger olyckor

Genom att kontrollera viktiga funktioner som ex-
empelvis dack, bromsar och lyftfunktioner kan man
upptécka avvikelser innan de leder till skador eller
olyckor. Det &r ofta de sma detaljerna som gor den
stora skillnaden.

2. Driftsakerhet och ekonomi

Néar mindre fel upptécks tidigt kan de &tgardas inn-
an de vaxer till stérre problem. Det minskar risken

for plotsliga stopp mitt i ett arbete och bidrar till att
maskinen héller langre, med bibehallen prestanda.
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3. Regelefterlevhad och dokumentation

Daglig tillsyn ar ocksa en viktig del av arbetsmiljo-
arbetet. For manga typer av maskiner finns tydliga
krav pd att kontroller ska genomféras och doku-
menteras. Det ar en trygghet bade for arbetsgivare
och anvandare - och en viktig del i att uppfylla
gallande regler och foreskrifter.

4. Hansyn till miljé och omgivning

Kontroller som exempelvis att upptécka oljeldckage
eller andra avvikelser ar viktiga &ven ur ett miljoper-
spektiv. En maskin som fungerar som den ska ar
béttre for bade arbetsplatsen och omgivningen.

Nu kan du gora daglig tillsyn direkt i
Kranpunktens App eller via Mina sidor

For att gora det enklare att arbeta sékert — och fa dokumentationen
pa plats direkt — kan daglig tillsyn nu genomforas: direkt i
Kranpunktens App eller via Mina Sidor pa webben

Det innebér att du snabbt kan checka av maskinen, rapportera even-
tuella avvikelser och sakerstélla att allt &r redo infér dagens arbete —
smidigt, tydligt och tillgangligt dar du ar.

Vi tar daglig tillsyn pa storsta allvar

For oss pa Kranpunkten ar daglig tillsyn inte en formalitet — det &r en
del av var kultur. Det ska vara enkelt att gora ratt, och vi vill bidra till
att varje arbetsdag kan starta med trygghet, struktur och kontroll.

Miljovarudeklaration

Hem




Kranpunkten bidrar till
hallbar infrastruktur vid
Trafikplats Lund Sodra.

Trafikplats Lund Sddra, dar E22 méter vag 108, &r en viktig knutpunkt i det
sydsvenska vagnatet. Dagligen passerar éver 50 000 fordon platsen, vilket periodvis
har orsakat kobildning som stréackt sig ut pa E22. For att 6ka kapaciteten, forbattra
trafiksédkerheten och underlatta arbetspendling och godstransporter genomfér
Trafikverket nu en omfattande ombyggnad som pagar till slutet av 2027. Projektet
omfattar bland annat ny utformning av trafikplatsen med cirkulationsplats och
kldverbladsramper, breddning av vag 108 till 2+2 kdrfalt med mittseparation samt
utbyte av samtliga broar pa strackan. Trots de omfattande arbetena halls E22 6ppen
for trafik, med undantag for vissa planerade avstéangningar.

Kranpunkten &r med pa resan som
maskinleverantér till Peab Anlaggning. |
samarbete med entreprendren tillhandahaller

vi liftar i olika omgéangar samt teleskoplastare
med forare for materialhantering och logistik. Var

leverans ar anpassad efter projektets olika skeden,

dar tillganglighet, sékerhet och effektivitet ar
avgorande for att arbetet ska kunna fortgé enligt
plan.

Projektet praglas av tydliga hallbarhetskrav.
Trafikverket och Peab driver ett innovationsarbete
pé platsen med fokus p& minskad klimatpéverkan,
dar en ny gang- och cykelbro uppfors i Zero-

stal — ett material med mycket lag miljiépaverkan.
Nar Peab staller hoga krav pa hélloar leverans

ar det sjalvklart att vi som leverantér méter upp
med maskinlésningar som ligger i linje med dessa
mal. Eldrivna bomliftar med lang rackvidd och

andra energieffektiva maskiner bidrar till minskade
utslapp, Iagre bullernivaer och en battre arbetsmiljo
pa arbetsplatsen.

- Kranpunkten visar att hallbarhet och funktion
kan gé& hand i hand. Deras eldrivna bomlift med
l&ng rackvidd passar perfekt i vara projekt och
ligger helt i linje med Peabs miljomal, séger
Magnus Ohlsson, projektchef pa Peab Anlaggning.

For oss ar arbetet vid Trafikplats Lund Sédra
ett tydligt exempel pa hur vi tillsammans med vara
kunder kan mota hogt stallda krav pa funktion,
sékerhet och minskad miljdpéverkan. Genom

att leverera ratt maskiner i ratt tid och med ratt
kompetens bidrar vi till en saker, effektiv och
héllbar byggprocess.
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KRANPUNKTEN PA PLATS | KIRUNA
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Kranpunkten pa
plats i Kiruna.

- Funktionspool, driftsakerhet och lokal etablering

i norra Sverige

N&r LKAB:s nya kontor véxer fram i Kiruna ar Kranpunkten en del av den
dagliga produktionen. Projektet genomférs i en milj¢ dér klimat och logistik
standigt paverkar férutsattningarna — med laga temperaturer, snabba
vaderomslag och en byggarbetsplats dar manga aktorer arbetar parallellt.

Byggnaden omfattar fem vaningar och cirka

11 600 kvadratmeter och ska rymma éver 400
medarbetare. Bestéllare &r LKAB och Peab ansvarar
som totalentreprendr. | december manad och det
intensiva byggskedet pagar arbeten med yttertak,
utfackningsvéggar, montage av innervaggar,
malning och installationer. Samtidigt &r ett stort antal
maskiner och liftar i drift, vilket stéller hdga krav pa
planering och samordning.

Kranpunktens leverans sker genom Funktionspool
— ett samlat arbetssétt dar maskiner, logistik, lyft,
montagehjalp och avfallshantering samordnas i

en helhetslésning. Pa plats finns teleskoplastare,
hjullastare, bygghiss och flera liftar, tilsammans med
utrustning for avfallshantering. Tva av Kranpunktens
medarbetare ansvarar for den dagliga logistiken och
arbetar néra produktionen med lastning, lossning
och lyft. Genom Funktionspool skapas ett mer
effektivt flode pa arbetsplatsen, dér rétt resurser
finns tillgangliga vid réatt tidpunkt.

— Det &r ett projekt som hela tiden utmanar en.
Véder, logistik, planlésningen — allt kréver skalbara
I6sningar, berattar en av Kranpunktens medarbetare
pé plats.

Kirunas klimat &r i sig en avgdrande faktor.
Maskinerna méaste fungera &ven nar temperaturen

sjunker langt under noll och arbetsforhallandena
snabbt férandras. Driftsdkerhet, tillganglighet och
ratt maskinval ar darfér centrala delar i leveransen.
En modern och val underhallen maskinpark,
kombinerad med snabb service, skapar stabilitet

i projektet dven under perioder med krévande
vaderforhallanden.

— Det ar skont att veta att maskinerna ar av god
kvalitet och att vi far hjalp snabbt nar vi behdver

det. Det underléttar enormt, beréttar Jan Oberg,
projektchef pa Peab.

Projektet i Kiruna &r ocksa ett tydligt exempel pa
Kranpunktens etablering i norra Sverige med den
nya depdn i Luled. Med en lokal nérvaro i regionen
kan Kranpunkten leverera maskiner och liftar med
kortare ledtider och stdrre flexibilitet. Det ger béattre
forutsattningar att méta de sarskilda krav som
byggprojekt i norr stéller — bade vad géller klimat,
miljo, logistik och tillganglighet.

Uppdraget i Kiruna visar hur kombinationen av
Funktionspool, teknisk kompetens och maskiner
anpassade for kravande miljéer bidrar till en stabil
och effektiv byggprocess. Nar férutsattningarna &r
tuffa blir vérdet av ndrvaro och samordning sarskilt
tydligt.




CERTIFIKAT OCH KVALITETSSTAMPLAR

Att skapa varde for
manniskor och sambhalle.

Var affar ska bidra till mer &n effektiva projekt. Genom
trygga arbetsférhallanden, minskade utslapp och
resurseffektiva [0sningar skapar vi varde for bade
méanniskor och samhalle.

Vi engagerar oss aven utanfor den egna verksamheten. Sedan méanga ar stottar vi
bland annat Stefan Paulssons cancerfond och bidrar till forskning och stdd till familjer
som lever med cancersjukdom. Genom sponsring av barn- och ungdomsidrott vill vi
ocksa ge unga mojlighet till en aktiv och meningsfull fritid.

Vi vill vara en positiv kraft — lokalt, regionalt och i var bransch.

Vart satt att arbeta.

Kvalitet, miljiohdnsyn och arbetsmiljé ar en sjalvklar del av
var vardag. Vi &r certifierade enligt ISO 14001, ISO 9001
och ISO 45001 - en trygghet for vara kunder och ett
bevis pa att vi arbetar strukturerat och langsiktigt.

Véra kvalitetsstamplar, daribland Triple AAA-rating och utméarkelser for kreditvardighet

och tillvaxt, visar att vi ar ett stabilt och ansvarsfullt bolag med god ekonomi. Stark Vi tar ansvar far framtiden °

I6nsamhet gor det majligt for oss att fortsatta investera i utveckling och hallbara

|dsningar.
Som ledande aktoér ser vi det som sjalvklart att ta
i, ansvar for utvecklingen i var bransgh. Var Ién.gsikt_iga
@, kY © @3‘ stabilitet ger oss kraft att fortsatta investera i I6sningar
= som minskar var miljopaverkan och starker var
KranpunkteniBastad A8 TILLVARTCERTIFIKAT konkurrenskraft.

KRANPUNKTEN | BASTAD AB
1SO 45001

Omstallningen mot ett mer halloart samhalle innebar bade mojligheter och utmaningar.
Vi véljer att se méjligheterna. Med tydlig riktning, engagerade medarbetare och ett
konsekvent héllbarhetsfokus fortséatter vi driva utvecklingen framét.
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VI TAR ANSVAR FOR FRAMTIDEN

Tillsammans med vara kunder,
leverantorer och samarbetspartners bygger
vi en verksamhet som ar hallbar — i dag
och for kommande generationer.

4
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‘ " KRANPUNKTEN

Kranpunkten i Luled
Hantverksvagen 6

954 33 Gammelstad

Tel +46 (0)920-477977
infolulea@kranpunkten.se

Kranpunkten i Uppsala
Kungsangens gard

753 23 Uppsala

Tel +46 (0)18-60 14 00
infouppsala@kranpunkten.se

Kranpunkten i Stockholm,

Vastberga
Upplagsvagen 29

117 43 Stockholm

Tel +46 (0)8-612 29 03

infostockholm@kranpunkten.se

Kranpunkten i Géteborg Sisjon
Askims Industrivag 3

436 34 Askim

Tel +46 (0)31-28 49 00
infosisjon@kranpunkten.se

Kranpunkten i Géteborg Hisingen
Herkulesgatan 62

417 01 Goteborg

Tel +46 (0)31-22 23 60
infohisingen@kranpunkten.se

Kranpunkten i Géteborg Hisingen
Delta

Deltavagen 11A

417 05 Goteborg

Tel +46 (0)31-23 52 10
infodelta@kranpunkten.se

Kranpunkten i Forslov
Akagardsvagen 11B

269 71 Forslov

Tel +46 (0)431-44 54 50
infoforslov@kranpunkten.se

Kranpunkten i Malmé
Jarnyxegatan 16

213 75 Malmo

Tel +46 (0)40-65 20 200
infomalmo@kranpunkten.se



